
NOTA DE PRENSA  

Pozuelo, a 12 de marzo de 2025 

Trabajadores del Servicio de Mantenimiento de Parques y Jardines de Pozuelo 
convocan paros y concentraciones para exigir mejoras laborales.  

Los trabajadores de las empresas Eulen e INDITEC (Grupo Ortiz), encargadas del 
mantenimiento de parques y jardines en Pozuelo de Alarcón, han convocado paros y 
concentraciones el próximo 20 de marzo, de 10:30 a 13:30 horas, frente a la puerta del 
Ayuntamiento. Además, ya hay programadas otras dos jornadas de paros con 
concentraciones, en demanda de mejoras en sus condiciones laborales. 

Las plantillas han reclamado a las empresas la actualización de un acuerdo firmado 
hace seis años, sin que hasta la fecha se haya alcanzado un compromiso firme por 
parte de la patronal. Tras varias reuniones entre la parte social y empresarial, las 
compañías han trasladado que el Ayuntamiento debe dar su visto bueno a las 
negociaciones. Sin embargo, pese a los reiterados intentos de los representantes 
sindicales por obtener el compromiso del Consistorio para mediar en el conflicto, el 
Ayuntamiento no ha mostrado voluntad de dar una solución a esta situación. 

Es importante destacar que Pozuelo de Alarcón es el municipio con la mayor renta per 
cápita de España y cuenta con una amplia extensión de parques y jardines que 
contribuyen a su atractivo y calidad de vida. Sin embargo, los trabajadores que con 
profesionalidad y esfuerzo mantienen estos espacios en perfecto estado siguen sin 
recibir el reconocimiento ni las mejoras que merecen. 

Cabe recordar que entre las plantillas de ambas contratas hay numerosos vecinos de 
Pozuelo, que también ven comprometidas sus condiciones laborales por la falta de 
avances en la negociación. 

Una rápida solución a este conflicto sería la gestión directa del servicio a través de un 
Organismo Autónomo o Empresa Pública con la subrogación de toda la plantilla, 
evitando de esta manera, el beneficio empresarial que podría paliar las necesidades 
económicas de trabajadores y trabajadoras. 



Con esta Remunicipalizacion del servicio  el 100% de la inversión de dinero público, 
estaría destinado a la conservación y mantenimiento de los parques, jardines y 
arbolado de Pozuelo. 

Desde los trabajadores de jardinería de Pozuelo, instamos al Ayuntamiento y a las 
empresas adjudicatarias a asumir su responsabilidad y desbloquear este conflicto para 
garantizar unas condiciones laborales dignas y justas. 

Se solicita el apoyo y reconocímiento por parte de los ciudadanos agradeciendo que 
apoyen  con su presencia  estas jornadas de protesta .  

¡Por unas condiciones laborales justas! 
 


