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INFORME DE CGT ANDALUCIA A LA PLENARIA
CONFEDERAL DEL 10 de junio 2021

Malaga, 30 mayo 2021

Desde la ultima plenaria ordinaria derivado de la pandemia se viene priorizando las
reuniones telematicas para dar cumplimiento con rigor a los acuerdos alcanzados en
el pasado Congreso Confederal de nuestra Territorial en Huelva y la gestién del SP
ha estado encaminada a ir dando prioridades en ese sentido, ademas de dar
cumplimiento a los acuerdos adoptados en las plenarias territoriales y confederales,
paulatinamente se vienen retomando las reuniones presenciales en todos los
ambitos.

Los meses de abril y mayo han sido muy activos en toda nuestra territorial
recuperando el pulso a la movilizacion y a nuestra presencia en las calles,
igualmente se han venido recuperando los viajes para participar en acciones
reivindicativas por nuestra territorial y se han convocado distintas movilizaciones
conforme a los acuerdos adoptados, como la huelga general del 28 de mayo, sobre
la que nuevamente se han tenido que impugnar los servicios minimos. Al respecto,
en la ultima semana se han recibido tres nuevas sentencias favorables sobre
servicios minimos de huelgas en ayuda a domicilio y 112.

La actividad sindical se va incrementando progresivamente tras irnos adaptando a la
nueva normalidad. En este periodo la huelga general del 28M en defensa de los
servicios publicos y el empleo de interinas e indefinidas no fijas asi como contra las
contratas y subcontratas resalta sobremanera sobre el resto de actividades aunque
no podemos dejar de mencionar el acto realizado por la situacién de la justicia en la
gue CGT ha estado presente ante diez sedes judiciales en todas las provincias de
Andalucia, las movilizaciones de colectivos como el SAD Andalucia, el transporte de
viajeros por carretera o la defensa del ferrocarril publico junto con la defensa de la
escuela publica ante el gran trabajo que se desarrolla desde nuestra Federacion de
Ensefianza han sido las actuaciones mas generalizadas en nuestro ambito
existiendo otras muchas mas localizadas en ambitos provinciales o locales como las
desarrolladas en apoyo a determinados compafieros/as en juicios. Se ve como la
patronal empieza a intentar convertir los ERTE en ERE’s e incluso en cierres como
en el caso de AIRBUS Puerto Real, donde nuevamente se ha consumado una
traicion de los Sindicatos del régimen y el gobierno progresista. La lucha de las
comparferas y compafieros de Airbus Puerto Real merece especial mencion no solo
por la resistencia de 40 dias de acampada dia y noche a las puertas de la factoria
hasta ahora sino por como se ha volcado la situacion y la propia afiliacién de los
sindicatos firmantes estan participando en todas las convocatorias de acciones de
CGT, estando prevista una huelga general en toda la provincia de Cadiz el proximo
18 de junio en la que debiéramos volcarnos y desplazarnos a apoyarles, sin duda
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estamos ante un gran ejemplo de dignidad y lucha por defender los puestos de
trabajo.

Especial atencion merecen las movilizaciones en defensa de las pensiones publicas
gue debemos apoyar como organizacion con todas nuestras fuerzas, no solo porque
esté en nuestros acuerdos, sino porque todas y todos aspiramos a jubilarnos algun
dia y no podemos dejar perder las conquistas de quienes nos precedieron en las
luchas para conseguir el mal llamado estado de bienestar y la proteccion social para
situaciones en las que es imposible seguir trabajando, ya sea por edad, por
accidente, etc. En ese sentido en mayo hemos mantenido reunién con la COESPE
Andalucia para colaborar y sumar en la lucha por las pensiones publicas.

En proximas fechas tendremos algunas sentencias importantes para compafieras
despedidas como Ana Paula en Almeria represaliada por CLECE en Ayuda a
domicilio o la modificacidon sustancial a las compafieras de Marinaleda. Hay que
reseflar que las dos compareras embarazadas o en cuidado de hijos que fueron
despedidas por CLECE en Almeria han sido readmitidas tras la presion ejercida
tanto sindical como juridica.

Como CGT Andalucia estuvimos en el TSJA de Granada en el juicio que
reclamdbamos por lo social la vulneracién del derecho fundamental a la huelga y
una indemnizacion ante los decretos de servicios minimos que han sido declarados
abusivos e ilegales por la sala de lo contencioso administrativo, la sala de lo social
del TSJA en Granada ha entendido que no es competente y nos envia a la sala de lo
contencioso donde ya se han pronunciado repetidamente declarando vulnerado el
derecho fundamental a la huelga, lo que ha provocado que recurramos ante el
Tribunal supremo. Igual suerte hemos corrido en la demanda penal contra los
politicos que han firmado los servicios minimos declarados abusivos e ilegales
manifestando los jueces que nada tenian que hacer o lo que es lo mismo dando
absoluta impunidad a quienes una y otra vez, van 19 sentencias favorables, como
responsables politicos impiden el derecho fundamental a la huelga.

Derivado de la huelga del 8M se han iniciado también tres procedimientos de Tutela,
uno contra Canal Sur en Cérdoba por sustitucion de compaferas en Huelga y otro
en la gestion telefénica del 061 contra llunion Emergencias por violar el derecho al
ejercicio a la huelga de las compafieras uy un tercero contra la agencia de
Agricultura de la Junta de Andalucia.

Los procesos de elecciones sindicales van tomando vigor y se esta preavisando
mucho en Andalucia, nuestra organizacion debe prestar especial atencion a esta
faceta puesto que con buenos resultados electorales nos sitlan como organizacion
en mas influyentes tanto a nivel de negociacion colectiva como de representacion y
fortaleza, ademas de los medios que nos deben proporcionar para trabajar, algo que
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debemos incidir en el buen uso de los créditos horarios y el control por parte de
nuestros sindicatos.

Se esta inmersos en distintas negociaciones de convenios colectivos en los que la
patronal no se conforman con congelar sino que al amparo de la pandemia
pretenden descuelgues de convenios o bajadas de los mismos, esto parece que va a
ser tbénica general y como organizacion debemos estar preparadas para
enfrentarnos a estas nuevas agresiones laborales en modo de bajadas de salarios y
restriccion de derechos, todo ello mientras el desempleo vuelve a llegar a cifras
histéricas sin contar con el personal en ERTE por fuerza mayor. Derivado de la
prorroga de los ERTE hasta septiembre se palpa en el ambiente que el ministro de
seguridad social ya tiene un acuerdo de modificacion del sistema publico de
pensiones con recortes que incitan a la via privatizadora, en el momento de escribir
este informe, el acuerdo alun permanece oculto y no podemos valorar la gravedad
del mismo.

Se avecina un grave conflicto en Qipro, empresa auditora que pertenece al BBVA, a
la que no ha gustado en absoluto que CGT entre en su comité de empresa con tres
miembros en el comité de empresa de los 17 que son en total. Partiamos de un
comité en el que los 17 miembros eran de ugt y la empresa ha campado a sus
anchas tiempo atras y es previsible conforme a los primeros escarceos que en poco
tiempo tengamos noticias de lucha. En el sector financiero estamos viendo como los
grandes bancos hacen ERE’s que pese al ruido firmaran los de siempre y esta
llevando a que se habran centros de telemarketing para suplir a los compafieros/as
de banca. Desde el SP seguimos dando apoyo en los procesos de elecciones
sindicales para los que estamos siendo requeridos tras ir iniciandose poco a poco,
procesos en los que los ERTE y el teletrabajo estan siendo muy protagonistas.

Seguimos participando activamente en las reuniones de las Marchas de la Dignidad
donde se impuls6 a peticibn de CGT A la dltima movilizacion andaluza
descentralizada para el 25 de mayo ante los juzgados por la situacion de indefension
en la que estéa la clase trabajadora por la lentitud y el modo de impartir justicia por
los magistrados/as en una situacién en la que estan consintiendo y permitiendo todo
a las empresas. Desde el SP incluimos este punto en la plenaria porque
consideramos que debemos darle continuidad cuando decidamos e igualmente
sucede con la situacion del personal interino e indefinido no fijo, considerando que
debemos seguir proponiendo acciones y movilizandonos por “QUIENES ESTAN SE
QUEDAN”

CGT legaliz6 y participé en una accion andaluza en Sevilla “RODEA EL SAS” contra
los abusos de los sindicatos de la mesa sectorial y el trifachito andaluz que plantean
modificar los baremos de las bolsas del SAS para dejar en exclusividad la formacion
en manos de esos sindicatos. La accion fue un éxito y quince dias después se sabe

Pagina 3 de 13


https://twitter.com/#!/CGT_A
http://www.facebook.com/CGTAndalucia
https://www.youtube.com/CGTAndalucia

CGT Andalucia, Ceuta y Melilla

Confederaciéon General del Trabajo de Andalucia
Comité Confederal — Secretariado Permanente

C/ Alcalde Isacio Contreras 2 B, Local 8. 41003 - Sevilla

Telfs: 954564224 - 664840808 - Fax: 954564992 - www.cgtandalucia.org
andalucia@cgtandalucia.org general@cgtandalucia.org 645483762

r@J@cgt_andaluciay' @CGT_A Lﬂ http://www.facebook.com/CGTAndalucia.

B vouTube 51’/
https://www.youtube.com//CGTAndalucia héhttps://t.me/CGTANDALUCIA

por los comunicados de los sindicatos que en esa mesa estan que de momento
aparcan la modificacion de los baremos, algo que podemos considerar como un
exito al confluir con una plataforma denominada “LA BOLSA DEL SAS NO SE
TOCA” con la que estamos colaborando y ofreciendo que se organicen en CGT ante
la situacion de escas presencia y nula representacion que esta nuestra Organizacion
en la mayor empresa de Andalucia. El barricada de papel de mayo versa sobre este
asunto.

Igualmente se estan realizando acciones en defensa de la sanidad publica ante la
cagdtica situacién que padece en manos de unos politicos que la van desmantelando
paulatinamente, habiéndose anunciado nuevas acciones estatales para el 12 de
junio por la CAS (Coordinadora anti privatizacién de la Sanidad).

CGT A junto al movimiento ecologista, movimientos sociales y otros sindicatos
alternativos, excepto el SAT que ha desaparecido, seguimos apostando por la
unidad de las luchas para movilizaciones sostenidas confluyendo con el espacio que
se esta intentando de conformar a nivel estatal “contra las desigualdades sociales”.

Se siguen con fuerza las movilizaciones de CGT en defensa del tren rural, ademas
de la permanente lucha contra el cierre de lineas y estaciones en Andalucia,
teniendo previstas nuevas acciones en los meses de junio y julio, habiendo
conseguido ademas que cada plataforma de pueblo que quiere hablar de tren
contacta con CGT. La situacion en el ferrocarril andaluz se ha visto agravada tras la
declaracion de nueva normalidad con reduccion dréstica de servicios ferroviarios en
toda nuestra comunidad autbnoma que pese a que la actividad esta practicamente
normalizada no asi para que se recuperen el nimero de servicios en tren que habian
programados previamente a la pandemias.

Parte del SP estuvimos en Ceuta el 1 de mayo donde se desplaz6 también el
Secretario General del Comité Confederal de CGT para apoyar a nuestras
comparfieras y comparfieros en su primera manifestacion en solitario en tan sefialada
fecha. Como creemos que todos conoceis, la ultraderecha contraprogramé con la
connivencia con la delegacion del gobierno que autorizé su acto pese a estar fuera
de plazo. Finalmente la convocatoria fue solo fuegos artificiales y desconvocaron en
el momento del inicio segin nos confirmé la policia porque solo reunieron dos
coches para participar. La valoracién es positiva y sirvié de animo para consolidar a
la Organizacién en la Ciudad autbnoma.

En materia de Organizacién, se sigue trabajando con la empresa encargada de la
Proteccion de Datos, continua también con la gestion de los cursos online, que estan
resultando un éxito. Igualmente se sigue colaborando con los nuevos Sindicatos
para la regularizacion oficial y burocratica de estos entes. Se realizaron las
mediaciones previa a las CCGG aprobadas en la ultima plenaria de febrero. Se
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sigue intentando limar cuestiones que faciliten el uso y manejo del programa de
gestién que sigue suscitando muchas quejas.

A esta plenaria llevamos la adhesion del Sindicato de Transportes de Almeria que
conllevara también que, por fin, Almeria sea Federacion Provincial y pueda participar
plenamente en nuestro comité confederal. Se ha colaborado con ellos en la
elaboracion de la documentacion para facilitarles la labor, con este nuevo sindicato
ya somos 45 en nuestra territorial, aunque segun nos piden desde el confederal
debemos aclarar y cerrar cuanto antes la situacion del Sindicato de Sanidad de
Seuvilla.

En comunicacion se ha seguido editando el barricada de papel aun cuando sigue
paralizado el envio a las bibliotecas y continGan con éxito los programas del
ondabarricada, todo ello gracias a la colaboracion de la totalidad del SP y del
Administrativo, cada vez es mas demandado por nuestros entes la presencia de
nuestro ondabarricada para hacer visibles conflictos o movilizaciones. Entre los
miembros del SP continuamos repartiendo la atencion a las redes y las funciones de
Comunicacion.

Se trabaja en la difusion en redes, mantenimiento activo de la web y difusién publica
de actividades de todos nuestros entes.

En este periodo aprovechando la necesidad de difundir la huelga general del 28M se
ha realizado prueba de publicitarnos en distintos medios, teniendo una valoracién
muy positiva de la publicidad en los medios alternativos Onda Local Andalucia, El
Observador y el Salto Diario y no tan buena en la cufia que se ha realizado en la
SER que ademas de muy costosa, pocas personas se han hecho eco.

Queremos agradecer desde el SP el compromiso y trabajo desarrollado por los
compafieros/as que formaron el grupo de trabajo y comité de huelga para la huelga
del 28M, que sin duda ha contribuido al buen desarrollo de toda la camparfia y la
huelga. Especial mencidon merece, por las alabanzas y reconocimiento que ha tenido
por parte de muchas comparieras/os de la Organizacion tanto el cartel como el video
y el audio de radio de los que ha sido alma, Luis Cotarelo.

En Secretaria de Finanzas, se viene trabajando en el cumplimiento de acuerdos y la
gestion ordenada de nuestros recursos econdmicos. Se estd estudiando la
reorganizacion de las labores de los administrativos para mejorar tanto la
administracion como las finanzas y la comunicacién, aprovechando que
proximamente pasara a situacion de jubilado parcial Fernando Montes, cuyo relevo,
pese a que se presentaron distintos candidatos/as, no se ha resuelto derivado de la
situacion de peso que el compaifiero Juan Antonio ha asumido en la acampada y
lucha de Airbus Puerto Real, algo que por otra parte le afecta de lleno.
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Se ha participado en multiples acciones reivindicativas por todo el territorio y en
reuniones telematicas de coordinacion, de negociacion, etc.

Secretaria de Accion Social
a) Gira por la vida.

Primero se pide que cada ente informe de como esta con el acogimiento de las
zapatistas en sus territorios.

Segundo pronto habra un crowfounding a nivel estatal, lanzado por las
zapatistas de Teruel.

Tercero en Abril partié un barco con 7 Zapatistas. Es una avanzadilla el resto
ira llegando en “oleadas”

Cuarto Andalucia se esta organizando por territorios (Oriental-Granada,
Mélaga... y Occidental-Sevilla, Huelva...) y comisiones (Mujer, acogida...) CGT
Andalucia, Ceuta y Melilla esta atento a este proceso para apoyar lo que se nos
demande.

Quinto en este sentido los dos eventos mas grandes que se preveen en
Andalucia son el desembarco “simbélico” en Palos (Huelva) y un encuentro de
mujeres en lucha. Proponemos apoyar ambos eventos con difusion y
econdémicamente

Sexto sigue habiendo juegos de mesa zapatistas a la venta.

Séptimo proponemos apoyar econdémicamente también otros eventos en en
agosto 3 ,4 y 5 son las fechas que se barajan peninsula como el acto central en
Madrid en el que CGT a nivel confederal estara implicado.

Octavo animamos a los diferentes entes a organizar actos para dar a conocer
las luchas de las zapatistas.

b) [l Escuelita Libertaria

La Escuelita Libertaria es un espacio de convivencia y de aprendizaje en ese
espacio de encuentro presencial. Seguimos viviendo “tiempos extranos” para
juntarnos, y no creemos que se den condiciones 6ptimas para ello aun, asi que
de momento queda aplazada hasta otofio si al comité confederal le parece
bien.
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v Sendero Libertario
Desde la secretaria social entendemos que la actividad del Sendero
Libertario puede ser una actividad a recuperar ya que no implica tanto
riesgo y la proponemos en parte como sustitucion de la Escuelita
Libertaria.

La ruta sera el 17 de Julio a las 9:30 desde Moclon (Juzcar, Malaga) y
terminaremos alas 13:00 con una Paellay una visita a la fabrica de hojalata.

Salida: Antiguo Camping de Juzcar.

Se necesita ropa comoda, gorra...

Nivel: Facil

Secretaria de Salud Laboral y medioambiente

Desde la Secretaria de Salud Laboral y Medio Ambiente, pasamos a
desarrollar el trabajo que se ha realizado.

Seguimos realizando apoyo de informacion telefénica como presencial a todas las
comparieras que nos lo solicitan.

Hemos promovido y participado el 28 de Abril en concentraciones antes las
Mutuas con motivo del dia de Salud en el Trabajo.

Hemos creado grupo Rebelién por el Clima en Andalucia Ceuta y Melilla.

Estamos trabajando para las concentraciones descentralizadas que se realizaran
el proximo dia 5 de Junio, con motivo del Dia Mundial del Medio Ambiente.

Seguimos participando en reuniones y acciones que se realizan desde distintas
asociaciones y plataformas.

Seguimos actualizando el calendario en la Web de CgtAndalucia dénde vamos
denunciando todos los accidente mortales laborales que sucedan en Andalucia.

Participamos en distintas concentraciones y marchas por toda Andalucia, Ceuta y
Melilla.

Seguimos con el Boletin bimensual.
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Desde la Secretaria de la mujer

Todos los 25 de cada mes se sigue enviando carta a los ministerios para reclamar
medidas en contra de los asesinatos machistas y los numeros de fallecidas en el
mes en curso.

Desde la Secretaria de Mujer se ha asistido a las diferentes reuniones del SP,
reuniones de preparacion de la huelga del 28M Servicios Publicos.

» Se realizan dos grabaciones especiales de Onda Barricada por zoom

-Dia 31 de marzo, Dia Internacional de la Visibilidad Transgénero

-Dia 17 de mayo, Dia Internacional contra la LGTBYFOBIA

» Se realizan los siguientes Ondas Barricadas:

ABRIL

Onda Barricada Seuvilla, IEDA,

concentracion Parlamento 061 y
08/04/2021 | emergencias

Onda Barricada manifestacion Bahia de
10/04/2021 | Cadiz

Onda Barricada manifestacion Sevilla
11/04/2021 | interinos

Onda Barricada concentraciéon Coérdoba,
13/04/2021 | transporte publico

Onda Barricada y apoyo juicio SAD
14/04/2021 | Marinaleda Sevilla

Onda Barricada Parlamento concentracion

061 y salud responde y concentracion
15/04/2021 | Airbus Sevilla

Onda Barricada Guadix, defensa del
18/04/2021 | ferrocarril

Onda Barricada Grabacién concierto 1 de
19/04/2021 | mayo Granada

Onda Barricada Grabacién concierto 1 de
20/04/2021 | mayo Puerto Real y asamblea Airbus

Onda Barricada, manifestacion Huelva

Reforma Laboral y grabacion concierto
22/04/2021 | Huelva
24/04/2021 | Onda Barricada, Arriate a Ronda defensa
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del tren

25/04/2021

Onda Barricada, grabacion flamenco 1 de
mayo, castillo Santa Catalina

27/04/2021

Onda Barricada Sevilla, concierto 1 de
mayo

28/04/2021

Onda Barricada Méalaga Salud en el trabajo

29/04/2021

Onda Barricada Almeria Juicio Ana Paula
(Clece)

30/04/2021

Onda Barricada Algeciras Mutuas y rueda
de prensa huelga 28

02/05/2021

Onda Barricada y 1 me mayo Ceuta y Onda
Barricada Cordoba dia 2 huelga
companeras de RENFE

MAYO

02/05/2021

Vuelta de Ceuta y Onda Barricada Cordoba dia 2 concentracion
huelga RENFE

03/05/2021

Juicio Jaén y Onda Barricada, Concentracion Cordoba Renfe

06/05/2021

Onda Barricada Malaga, transporte por carretera

07/05/2021

Onda Barricada Huelva concentracion tren PETRA

15/05/2021

Onda Barricada concentracién Subdelegacion del Gobierno
Granada Servicios publicos, concentracién huelga 28m

17/05/2021

Onda Barricada rodea el SAS, Sevilla, Onda Barricada Eduardo
reunion Onda Barricada en Isacio Contreras

20/05/2021

Onda Barricada, Sevilla Justicia Justa

22/05/2021

Onda Barricada Guadalcanal, defensa del tren

25/05/2021

Onda Barricada Sevilla Fremad y Onda Barricada Pensiones
COESPE Puerto Real

28/05/2021

Onda Barricada Sevilla, huelga 28M

Se platea las siguientes

» Propuesta, retomar el proyecto de visualizacién de la pelicula de

Pilar

Tavora, Yerma

iniciado en Jerez de

la

Frontera, o

visualizacion del documental con debate “El tabu del Maltrato”.

» Se propone una formacién-charla de MUJERES LIBRES en

Antequera,
Valenciana

ponente Viky

secretaria de Mujer

comunidad
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» Mesa redonda 28 junio Dia del Orgullo, con la idea de transmitir la
realidad de la celebracion de este dia

Las actividades de la Secretaria de Formacion

Las formaciones que hemos realizado son:

30 de abril mesa redonda para el 1° de Mayo

Damos difusion a las formaciones del confederal
3 de junio de 18:00-20:00 horas, Il Sesién Historia del
Anarcosindicalismo en el Estado espafiol. Guerra y Exilio. Las mujeres
en el anarcosindicalismo espafiol. A cargo de Angel Herrerin y Laura
Vicente
Inscribase aqui:
https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN XGe5N-jaTh6GSL6vCYEHLwW

17 de junio Comunicacién, prensay redes sociales en la accién sindical
10:00-12:00 horas, Notas de prensa y estrategia comunicativa. A cargo de
Macarena Amores, Gabinete de prensa de CGT.

Inscribase

https://us02web.zoom.us/webinar/register/WWN _ILIYHNn-IOMCYiydKyGSTfg

17:00-19:00 horas, curso sobre Redes sociales, estrategias y campanas.
A cargo de Adriana Alvarez, experta en redes sociales y comunicacion politica
Inscribase
https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_OH8uBOISTV23cKRIgOB_Yqg

24 de junio, de 17:00- 19:00 horas, Limites legales de la comunicacion
sindical. A cargo de Luis Miguel Sanguino, Abogado del Gabinete juridico

Confederal.
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Inscribase

https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_Hzml_KBUQMelLJk54MuuhDw
25 de junio, de 10:00 — 12:30 horas, Accién Sindical y Ley orgénica de

proteccion de datos. A cargo de Arantxa Escribano, abogada del gabinete
juridico de CGT.

Inscribase
https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN LM40oHx0sRLCpWCObOmfDzw

Nuestra formacién on line CGT-A

El Compafiero Manuel secretario de organizacién sigue colaborando con esta

secretaria y sigue con los cursos on line web https://formacion.cgtandalucia.org

Las tematicas pendientes para 2021 son:

Relaciones laborales y Covid 19

Legislacion y reformas laborales.

https://www.cgtandalucia.org/formulario-formaciones

https://formacioncgtandalucia.blogspot.com/

Formacion para Melilla

Jueves 3 de Junio de

18h a 20h Programa de gestion con Susana

Podemos ver una demostracion en el enlace: https://demo.gestioncgt.es

Permisos Superiores Permisos Normales

Usuario y Clave: admin Usuario y Clave: user

Viernes 4 de Junio
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e 10 a 12h Nuevas personas delegadas con Leo Yebra

e 12h a 14h Accién sindical con Diego

-Organizamos junto a Gonzalo Acosta la organizacion de la Exposicion de El Exilio
del sur. Actualmente esta en Villarrobledo y en el mes de Julio estara en Barrancos
(Portugal)

He participado en las jornadas WOMAN 2021 en Sevilla para la hablar sobre planes
de Igualdad.

He dado apoyo como SP a la accion de AIR BUS

Proxima formacion dia 10 de Julio Accion directa no violenta en Costa Granaina

Desde la secretaria de Accién Sindical

Esta Secretaria de Accion Sindical, desde la ultima plenaria, ha procurado atender
los requerimientos de aquellos entes que han solicitado algun tipo de apoyo o ayuda.
Esto ha conllevado los consiguientes traslados, ademas de la atencién telefénica o
por otros medios cuando asi se ha solicitado.

Igualmente se ha atendido a los medios de comunicacion que se han puesto en
contacto con esta Secretaria.

Todas las reuniones, que no han sido pocas, que se han desarrollado por parte del
SP, se ha asistido.

Como ya conocen todos los entes, la edicion del Onda Barricada se ha establecido
como herramienta de esta Secretaria, y es por ello que empleamos mucho tiempo
en el desarrollo de cada uno de los programas, en los que tratamos de dar difusién a
los conflictos que nos van llegando, algo que nos lleva a todos los rincones de
nuestra territorial, dandonos la oportunidad de conocer de primera mano todas las
situaciones que vamos recogiendo, algo que nos permite visualizar la situacion
actual de nuestra territorial en cuanto a la accion sindical.

Se han llevado a cabo actuaciones que paso a enumerar que, aungue no sea un
listado exhaustivo, puede mostrar el trabajo que se ha estado realizando. Hay que
resefiar que en todos los lugares en los que he estado he contado con el apoyo de
los entes y personas implicadas, lo cual se agradece porque genera un buen
ambiente de trabajo.

Sevilla: Apoyo al Sector ferroviario. Concentraciones de Salud Responde y 061.
Movilizacion Rodea el SAS. Movilizacion por la Justicia.

Sierra Norte de Sevilla: Apoyo
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Malaga: Movilizaciones por la “fijeza” de los y las interinas. Movilizacion en Ronda
por el Ferrocarril Rural. Movilizacion en Bobadilla por el tren rural.

Cadiz: Actuaciones en el gravisimo conflicto de AIRBUS en varias ocasiones.
Grabacion con la COESPE.

Codrdoba: Apoyo a las compafieras de Servicios en tierra y taquillas de Ferrovial.

Huelva: Apoyo en las elecciones del personal del Ayuntamiento de Aracena y curso
de Accion Sindical a nuevos delegados. Movilizacion por las reformas laborales.
Movilizacion por el Tren Rural con visita a Calafas.

Ceuta: Movilizacién por el 1 de Mayo.
Granada: Grabacion del Video 1 de Mayo.
Jaén: Apoyo a la compafiera Leo en su juicio contra COMDATA-Digitex

1 de Mayo: Se llevo a cabo, no solo la presencia en Ceuta sino que ademas se llevé
a cabo la grabacién del video-concierto que tuvimos que grabar en Granada, Puerto
Real y Huelva.

La campanfa por la defensa del tren rural en Andalucia ha sido muy interesante y con
bastantes actos.

Otra campafia que nos ha llevado a la huelga del 28M ha sido la desarrollada en el
colectivo de interinas y trabajadoras del sector publico de contratas. El resultado de
la misma puede decirse que ha sido muy trabajada por muchas personas de nuestra
territorial que se vio refrendado en un gran éxito en las movilizaciones, también en
cuanto a visibilidad de la propia CGT en redes. La huelga laboral, por las
notificaciones que han llegado, puede considerarse aceptable, aunque como
siempre es complicado llegar a todas las personas por las dificultades que se ponen
desde muchos ambitos.

Se ha patrticipado en las mediaciones entre el Sindicato de Transportes de Bollullos
y Transportes de Sevilla, asi como en la del Sindicato de OOVV del Campo de
Gibraltar y Transportes del Campo de Gibraltar.

Me gustaria indicar que desde esta Secretaria seguimos a disposicion de cualquier
ente que desee contar con ella para apoyar sus reivindicaciones o si se le solicita
algun tipo de curso relacionado con la Accion Sindical, y que desde Formacion se
organice.

Salud y Acierto

CONFEDERACION GENERAL

DEL TRABAJO DE ANDALUCIA
COMITE CONFEDERAL

SECRETARIADO
PERMANENTE
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Confederacion General del Trabajo de Aragdn -La Rioja
C/ Coso 157, Local 50001 Zaragoza

Tfno: 976291675

Email: cgtaragon@cqt.es

ACUERDOS DE CGT ARAGON-LA RIOJA para la PLENARIA
CONFEDERAL del 10 de Junio de 2021

ORDEN DEL DIA
1.- APROBACION ACTAS ANTERIORES (Plen. Extr. de Abril y Ord. de Marzo)

e Se aprueban las actas con las modificaciones que se presentan.

e PREVIA: CGT A-LR pregunta porque no se ha rebotado su carta al resto de
Confederaciones al respecto de lo sucedido en la plenaria de Marzo con la aprobacién
de un proyecto para NISSAN.

e PREVIA: Invitacion al SP y a los comparieros del CC de CGT para asistir al Congreso
de CGT A-LR del 25, 26 y 27 Junio de 2021.

2.- INFORME DEL SP. CONFEDERAL.
e Seaprueba.

3.- INFORME DE CGT ARAGON-LA RIOJA.
¢ Seadjunta.

4.- ACCION SINDICAL Y SOCIAL:

e Movilizaciones por la derogacion de la Reforma Laboral.
Los sindicatos de CGT A-LR creen que se debe seguir con la campafia involucrando a
otras organizaciones sindicales. Si bien el 28 de Junio tras nuestro 111 Congreso es una
fecha que no vemos posible realizarla, apoyaremos y participaremos en la del 6 de Julio.

e Actuaciones conjuntas de CGT ante la detencién del Secretario General del SOV
del sur de Madrid (a propuesta de la Confederacion Territorial de MCLMEX).
Se aprueban.

5.-FINANZAS.
e Ejercicio econdmico 2020 (Confederal, Ruesta). Se aprueba.

e Presupuesto 2021. Se aprueba.

6.-ORGANIZACION.

¢ Desfederacion del SOV de Pucol (a propuesta de la Confederacion del PVyM.).
Si asi lo considera CGT PVyM y se cumplen los Estatutos, OK.

o Desfederacion del SOV de Benidorm (a propuesta de la Conf. del PVyM).
Si asi lo considera CGT PVyM y se cumplen los Estatutos, OK.

e Campania estatal en defensa del Patrimonio Sindical Acumulado de CGT.
Se acuerda apoyar la campafia y concentraciones, tanto a nivel descentralizado en
Septiembre frente a Delegaciones del Ministerio de Trabajo, como a nivel Estatal en el
Ministerio de Trabajo de Madrid, en Octubre.

e Dictamen de la Comision Confederal de Garantias sobre el conflicto en la
Confederacion de llles Balears.
Se aprueba el Dictamen

e Propuesta de acuerdo entre la CGT y la Fundacién Salvador Segui.
Se aprueba.

7.- RUESTA. Propuesta de rehabilitacion de casas en Ruesta.


mailto:cgtaragon@cgt.es

No se aprueba la propuesta de rehabilitacion presentada. Creemos que se debe de debatir cual es
el posicionamiento de CGT ante Ruesta, pues aunque hace 20 afios gozaba de apoyo social,
creemos que con el paso del tiempo se ha perdido.

Que se haga un Congreso Extraordinario o que sea punto del Congreso proximo. Pero tomar una
decisién de intervencion urbanistica sin haber aclarado la situacion previamente no lo vemos...
Se decide ante las propuestas de varios Sindicatos, tratar en punto del orden del dia en la
préxima Plenaria Territorial el aumento de pago de cuota desde CGT A-LR en representacion de
sus Sindicatos, al estar en caja Unica.

8.- VARIOS.

Cesar Yagues
Secretario General CGT Aragon-La Rioja
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PLENARIA DEL 10 de JUNIO de 2021

1.- INFORME DEL SP.

Varias cuestiones han centrado nuestra atenciéon y trabajo desde la plenaria ordinaria
anterior:

Desde principios de Abril el SG de CGT A-LR ha regresado de ALTA médica de larga duracién
a Opel, en calidad de delegado LOLS (con 40h. de crédito sindical).

ACCION SINDICAL Y SOCIAL (Ver documentacién del C. Confederal).

e Justo después de la Plenaria Ordinaria de Febrero tuvimos conocimiento del inicio de una

campaiia de la DGA relativa a la colocacién “sorprendente” de carteleria en la que bajo el
titulo “BAJAS LABORALES” figuraba la frase “Todo derecho implica una responsabilidad”
cuyo autor era John D. Rockefeller, para concluir con la afirmacién “No alargues tu baja
laboral innecesariamente”.
Desde el SP de CGT A-LR en colaboracién con nuestra asesoria de Salud Laboral dimos
respuesta mediante un escrito a la DGA y una nota de prensa enviada a todos los medios de
comunicacion que con el titulo: «Yo también podria pensar que usted es imbécil», en clara
referencia al Presidente de la DGA, Sr. Lamban manifestdbamos nuestro absoluto rechazo.
La campaiia, tras hacerse eco algiin medio de nuestro escrito, fue retirada por el Area
de Salud de la DGA.

e Macro juicio JIT/COLIN: A través de nuestra asesoria tuvimos conocimiento de la
celebracién de un juicio contra la antigua empresa llamada COLIN SA (Grupo SESE) y
contrata de Opel. El juicio es debido a nuestras denuncias y gestiones hace 4 afos ante
Inspeccién de Trabajo donde se consiguié que ésta determinara un perjuicio econémico
para la totalidad de los trabajadores afectados (aprox. 150 trabajadores/as) y no sélo para
los que denunciaran. De tal modo que es la Administracién (DGA) la que presenta demanda
de oficio contra esta empresa por los inferiores salarios retribuidos en base a un Convenio
ad hoc, y no al que le correspondia ciertamente.

Desde CGT A-LR en colaboracién con el Sindicato del Metal y Quimicas y la Seccién de Opel
valoramos la necesidad de nuestra intervenciéon una vez mas y ademas de emitir notas de
prensa y divulgar hojas informativas entre la plantilla afectada, acordamos convocar a una
asamblea informativa en el centro de Historias, donde llenamos la sala, teniéndose que
quedar algiin/a compafiero/a sin poder entrar.

El juicio se ha vuelto a suspender, como ya sucediera hace 1 afo aproximadamente y
mientras tanto trabajamos en la construccion de una candidatura en Logistica JIT/Opel con
varios de los/as nuevos/as afiliados/as.

Por otro lado tras mantener reuniones con Inspeccién de Trabajo sabemos que estaria en
marcha un segundo juicio por las mismas o similares razones contra la misma empresa. Esta
denuncia se suma a las efectuadas contra el Grupo CARRERAS/PRESTALID también.

e Se ha colaborado en la coordinaciéon de las secciones sindicales de APPLE junto al
CONFEDERAL.
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Se ha colaborado en la integraciéon de SANIDAD y 00.VV. Huesca en la reivindicacion de los
COEFICIENTES REDUCTORES.

Elecciones en FCC Parques y Jardines, donde se ha contado con la colaboracién de la
Secretaria de Accién Sindical de CGT A-LR.

12 de MAYO.

Desde la Secretaria de Organizacién y desde hacia un tiempo se habian mantenido varias
reuniones con otras organizaciones. Y finalmente, como habiamos anunciado con
anterioridad, cerramos el acuerdo de confluencia con OSTA; con COBAS y con la
INTERSINDICAL y tanto la negociaciéon con ellos como la preparacién de la cita han
transcurrido con total normalidad, pese al COVID. Segtin varios medios de comunicacién
hemos superado en participacién a otras manifestaciones realizadas: como puedan ser UGT
& CC.00 o la celebrada por CNT & ISTA. Este 12 de Mayo podemos considerarlo como muy
bueno a falta de la valoracién que se deberia de hacer por parte de los sindicatos.
Consideramos que la participacién ha sido alta por parte de la afiliacién de CGT en Zaragoza.
A destacar el esfuerzo que se hizo en la organizaciéon y que no se vio recompensado
aparentemente, pues dentro del bloque de CGT se hizo imposible mantener las distancias
pese a haberlo hablado con los sindicatos y nombrar 4 personas para intentar mantener las
distancias en todo momento. Tampoco se contd con la colaboracién de la afiliacion para ello.

En cuanto a elecciones sindicales, nuestra Organizacién esta recogiendo los frutos... En
FCC/Parques y Jardines (Sindicato de 00.VV./Zaragoza) hemos obtenido nuevamente
la mayoria, por cuarta vez consecutiva, obteniendo 7 delegados en el CE; en SEDENA
(Palacio Aljaferia) del Sindicato de AA.PP de Zaragoza hemos obtenido el delegado
que se elegia; En Sanidad hemos obtenido 3 representantes en TRANSALUD
(Ambulancias); en Cardiel (Metal y Q.) hemos revalidado el delegado que teniamos;
en La Casa de las Carcasas (Metal y Q.) hemos obtenido la delegada en liza; en
Logistica JIT/ADIENT de Alagén (Metal y Q.) también hemos obtenido 2 delegados,
siendo la primera vez que nos presentabamos.

Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo, 28 de Abril.

Se celebré concentraciéon en las puertas de Inspeccién de Trabajo (Edif. Trovador) para
reivindicar nuestro derecho a mejorar la Salud Laboral mientras se trabaja y reivindicar
nuestra demanda de que se apliquen los coeficientes reductores de la edad de jubilacién
tanto al personal sanitario y sociosanitario como a los trabajadores y trabajadoras del
sector del metal y automocidn. La participacién rondé las 50 personas.

En ACCION SOCIAL hemos conseguido hacer un equipo de trabajo que hace el seguimiento
de varios temas: Se empieza a volver a la normalidad, pese a todo, las movilizaciones siguen sin
ser tan numerosas ni participativas como antes de la pandemia, extremo que esperamos revertir
segun vaya mejorando la situacion sanitaria.

Movilizaciones de pensionistas: Seguimos participando en las movilizaciones convocadas.
Se realizaron las concentraciones los lunes al cierzo, También se realizé una movilizacién
contra las comisiones bancarias el pasado 25 de marzo y el 29 de marzo una jornada
centrada en la reivindicacién de las residencias de mayores. El 17 de abril se realizé una
jornada de protesta centrada en la lucha contra la pobreza. Por lo que el dia 29 de mayo
llamamos a salir a la calle y manifestar nuestra firme voluntad de exigir las
reivindicaciones que llevamos reclamando desde hace mas de tres afios con movilizaciones
permanentes.

Coordinadora Antifascista: En los ultimos tiempos se esta centrando el trabajo en la
campaia por la absolucidn de los 6 antifascistas de Zaragoza. El pasado 26 de marzo se
realizé una concentracion. Ahora se esta preparando una nueva manifestaciéon para finales
de junio, en la que esperamos que la presencia de la militancia de la CGT sea mas numerosa.
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También se han realizado camisetas que se siguen vendiendo en la tienda Top Manta y
boletos para una rifa que se sorteara el 1 de julio que estan disponibles en la sede del Coso.
Hasta la movilizacion de finales de junio se han planteado poner mesas informativas en toda
la ciudad, por lo que se necesitan militantes de todos los sindicatos para poder implicarnos
en difundir el caso encargdndonos de instalar una mesa. Se retoma el trabajo mas del dia a
dia de la Coordinadora para recuperar el trabajo pendiente de realizar por haber centrado
todas las fuerzas en el caso de los 6, intentando dar una respuesta ante el auge del fascismo.

e SOS Colombia: Se esta iniciando una plataforma en defensa de la clase obrera y el pueblo
colombiano ante el aumento exponencial de la represiéon de las ultimas semanas. La
Plataforma surge de la convocatoria de personas colombianas que hicieron un llamamiento
a una reunién en la que participamos junto con CUT, SOA, CHA, PCTE, Comité de solidaridad
internacionalista de Zaragoza, CATA y Anticapitalistas (justificaron ausencia)
Anticapitalistas (ausentes). Realizaron también una reunién de coordinaciéon con quienes
convocaron las dos movilizaciones previas.

e Movilizaciones en defensa del Pueblo Palestino: La Casa de Palestina de Aragon (con la
que tenemos un acuerdo de cooperacion= ha convocado varias movilizaciones ante el
secuestro por parte del estado sionista de Israel de la cooperante espafiola residente en
Cisjordania Juani Rishmawi. También se han convocado varias movilizaciones ante los
ultimos ataques a Gaza, que han dejado centenares de muertos y heridos. Esperamos que en
las sucesivas convocatorias tengamos mas presencia.

% Movilizaciones por la derogacion de la Reforma Laboral.

Llevamos tres Concentraciones a favor de abolir las Reformas Laborales.

Ya llevamos 3 concentraciones realizadas ante la Delegacion del Gobierno. Las
concentraciones han contado con la participacion de unos 30 delegados/as
aproximadamente. Habra que estudiar que hacemos en el futuro a este respecto...

El apartado de ACCION SINDICAL Y SOCIAL se debe ampliar la informacion con la lectura
de los ANEXOS enviados por el SP Confederal.

FINANZAS. (Ver documentacién del C. Confederal)

ORGANIZACION. (Ver documentacién del C. Confederal)

Patrimonio Sindical Acumulado (PSA):

En Zaragoza se han estado mirando locales que puedan servir para reunificar a todos los
sindicatos de CGT/Zaragoza. No obstante seguimos recibiendo ofertas de locales que nos
hacen llegar desde algunos sindicatos para su estudio.

También se ha mandado un correo a la Oficiala Mayor actual con el fin de mantener una
reunion a la mayor brevedad posible que aclare la situacién de CGT A-LR respecto al PSA. Y
estamos a la espera de recibir noticias del plazo que, a priori vencia el 20 de Mayo para
atender a la solicitud de ayuda en el pago del alquiler del local de Santa Cruz (Zaragoza), por
parte de la Administracion.

Se ha mandado toda la documentacién al despacho de nuestros abogados (A. Borderias)
para estudiar la viabilidad de iniciar una reclamacién por la via contencioso-administrativo
ante el incumplimiento a ceder un local a CGT A-LR en Zaragoza tras 15 afios o proceder a la
adquisicién y presentar una demanda posterior.

Sindicato Unico de la Rioja:
El Sindicato renovara el SP en Mayo, dando entrada a sabia nueva que viene a fortalecer
nuestra organizacién en La Rioja. Queremos agradecer tanto al SP saliente como al entrante



su esfuerzo y dedicacion, aunque en las reuniones mantenidas hemos comentado la escasa
participacidn del sindicato en los Ultimos afios.

Hemos empezado a analizar conjuntamente con CGT/La Rioja las posibilidades y un plan
para su reactivacion.

Tras nombrar 9 (sindicatos) representantes para la Comision de Garantias Territorial,
ya so0lo quedan tres sindicatos por cumplir con sus responsabilidades en este
apartado. Queda pendiente que los sindicatos de: Ensefianza de Huesca; Calatayud y el
Sindicato Unico de Logrofio nombren un representante para la Comisién de Garantias
de CGT A-LR. Este SP quiere recordar que dentro de las responsabilidades sindicales de los
sindicatos de CGT, en cumplimiento de nuestros ESTATUTOS, esta el nombramiento de un
representante para dicha Comision, al igual que participar en la toma de decisiones, en
éste caso en las Plenarias.

Expansion:

Es necesario que a medida que el COVID nos esta permitiendo realizar mas actividades, los
sindicatos retomen sus planes de expansiéon apoyando a nuestra gente no sélo en Logrofio,
sino en Teruel y Calatayud e incluso en Huesca. Debemos volver a hacer reparto de
propaganda en poligonos, en fabricas, en centros y hospitales donde acudan los
trabajadores y trabajadoras. Debemos reactivarnos, pues esta claro que la situacion tras la
pandemia no sera mejor de lo que lo era antes.

Formacion:

Ademas de la formaciéon ON-LINE que se esta impartiendo por el Confederal, hemos dado
formacién presencial para nuevos delegados y miembros de los SP, sobre el proceso de
toma de decisiones, Organizaciéon y funcionamiento de la CGT tanto en Huesca como el
Logrofio, teniendo pendiente una accién formativa en Teruel sin fecha (de momento).

No obstante después del verano retomaremos poco a poco el inicio de formacién presencial
en la medida que se nos demande por los sindicatos o territorios.

RUESTA. Propuesta de rehabilitacion de casas en Ruesta. (Ver documentacién del C. Confederal).

. Toca cambiar y elegir en CGT A-LR a nuestro nuevo representante en las Juntas de
Ruesta.
. Estamos en conversaciones con Ruesta para reservar el fin de semana del 9, 10 y 11 de

Julio para CGT A-LR, con el fin de realizar un encuentro entre la militancia interesada en
participar e integrarse en los diferentes grupos de trabajo de las secretarias que salgan
elegidas en el III Congreso de CGT A-LR a celebrarse el 25, 26 y 27 de Junio de 2021. También
servira para conocer un poco mejor este paraje singular cedido a CGT.

A lo largo del mes de Junio enviaremos una nota con el fin de activar las reservas para que la
militancia de CGT A-LR tenga la posibilidad de reservar de cara a ese fin de semana.

Cesar Yagues
Secretario General CGT Aragon-La Rioja
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Confederacion General del Trabajo

de Asturias (C.G.T.)

ACUERDOS PARA LA PLENARIA CONFEDERAL DEL DIA 10 DE JUNIO DE
2021

En Plenaria celebrada en Gijén el dia 1 de junio de 2021 y siguiendo el
orden del dia de la Plenaria Confederal:

1.- Aprobacion de las actas
2.- Aprobacién del informe del SP
4.- Movilizaciones por la derogacion de la Reforma Laboral.

En las tres concentraciones realizadas en Asturias, vemos como a pesar
del esfuerzo por convocar y movilizar, la participacion fue decayendo
progresivamente. Ademas, valoramos que el repetirlas delante de la
Delegacion del Gobierno no tiene mucho sentido por la poca visibilidad de
la protesta, dada la ubicacion de esa Delegacién.

Aungue estamos de acuerdo en la campaia y de continuarla si asi se
aprueba, al menos en nuestra territorial, tendriamos que intentar cambiar
de estrategia, quizas lugar y hora, para hacerla mas visible y participativa.

. Actuaciones conjuntas de CGT ante la detencién del Secretario General
del SOV del sur de Madrid.

Se esta de acuerdo en la necesidad de defendernos y denunciar estas
actuaciones. Se propone organizar algun tipo de jornadas con charlas y
debates sobre el auge y la impunidad de la extrema derecha. Podrian ser
descentralizadas y a la vez coordinadas.

R
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5.- Finanzas.

Se aprueban los ejercicios econdmicos y los presupuestos, tanto del
Confederal como de Ruesta.

Se propone a los sindicatos de OOVV de Gijén y Oviedo que colaboren
con la cuota mensual de 30,05 € a la Asociacidon Nuevo Ruesta, puesto que
no lo estaban haciendo.

6.- Organizacion
. Campafia estatal en defensa del Patrimonio Sindical Acumulado de CGT.

Estamos de acuerdo en su defensa, y en la campafia si es necesario. En el
caso de Gijon, ante la propuesta, hace tres afos, de derribo del edificio
que ocupamos por parte del grupo de Ciudadanos en el Ayuntamiento de
esta localidad, ya se hicieron movilizaciones conjuntas con CSly CNT, con
los que compartimos edificio. En esta ocasidn y tratandose de un edificio
compartido nos parece acertado hacerlo de nuevo de forma conjunta.

. Propuesta de acuerdo entre la CGT y la Fundacion Salvador Segui.

De acuerdo en continuar con la colaboracion y con el contrato adjunto.

7.- Ruesta.

De acuerdo con la propuesta de rehabilitacion de casas en Ruesta.

8.- Varios.

Se traslada al SP Confederal y a propuesta del Sindicato de OOVV de
Oviedo, la peticion de una afiliada a este sindicato, de que le sea facilitada
una documentacion donde esta reflejada.

Se adjunta extracto del acta de asamblea del Sindicato de OOVV de
Oviedo donde se detalla la peticidn.

S G-

¢/ Sanz Crespo 3, 32 y 52 -33207 Gijon *

Teléfono y fax 985 34 34 67 ac‘cionIibertariacg#@gnﬁé}l.com



Confederacion General del Trabajo

de Asturias (C.G.T.)

Extracto de acta de la asamblea del Sindicato de OOVV de Oviedo, con
fecha de 29 de abril de 2021.

Punto tercero: Varios

La compafiera Eva Irazu plantea el actual problema que hay entre un colectivo de
mujeres del sindicato que se reunié en Ruesta y la organizacién por la filtacion de datos
personales de quienes se reunieron en aguel momento y que dichos datos fueron a conocer
por parte del actual sectetario de Organizacion confedetal. Hubo un cruce de acusaciones
entre el SP del confederal sobre que esa reunién no era organica, simplemente era un grupo
de afinidad pero que estaban utilizando los logos de la organizacion cuando no eran ningln
ente organico de la misma. Varias de las personas que se reunieron en Ruesta presentaron
una reclamacidn ante la Agencia de Proteccion de Datos acusando a la CGT del uso irregular
de estos datos de las afiliadas denunciantes. Dicha reclamacion fue desestimda en la via
administrativa, pero algunas de ellas estan pensando recurrir via judicial.

Algunos sindicatos, a las que estan afiliadas las personas denunciantes han
instado a reunirse con el actual SP del Comité Confederal. La compafiera Eva no firmo
la denuncia ante la Agencia de Proteccion de Datos y comenta que se ha ido
distanciando de parte de las personas que conforman dicho grupo por el mal rollo que
hay interno. Eso ha sido asi hasta hace unos dias en el que recibe una llamada de
teléfono donde se le comunica que por lo visto en una reunién de la Secretaria de la
Mujer se la menciona a ella como supuestamente la que habria difundido los datos de
las personas que se habrian reunido en Ruesta, y que algunas de las mujeres que si
piensan seguir adelante y denunciar al sindicato, la propia Eva prevé que la pudieran
denunciar, cuando ella no tiene nada que ver con todo eso y considera que se
encuentra en una situacion de indefension, ante posibles demandas judiciales.

Es por ello, por lo que solicitar el apoyo del sindicato ante estas posibles
demandas por parte de aquellas mujeres que vayan a seguir 1a" via judicial de
denuncia, asi como el acta de la reunién del sindicato de fecha 28/3/2019 donde se
traté dicho tema.

Ante esta peticion el companero Rufino toma la palabray plantea que la
asamblea desconoce gran parte de lo ocurrido y no es por no creer en lo que plantea la
compafiera sino porque les falta elementos e informacion suficiente como para tomar
una decision en ese momento. Si plantea que el Sindicato puede plantear la peticion y
requerimiento de informacién al SP confederal sobre si en algin momento, reunién o
acta figura que Eva Irazu, afiliada a este sindicato ha sido sefialada como la persona
que haya podido filttar los datos de las personas que en su momento se reunieron en
Ruesta.

El acuerdo se aprueba por unanimidad de la asamblea.

S.G .
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CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO

CONFEDERACION TERRITORIAL DE CASTILLA Y LEON
www.cgt-cyl.org e-mail: castillayleon@cqt-cyl.org
C/ Dos de mayo n° 15, Entreplanta (Valladolid, 47004) Tfno.: 983399148 Fax: 983200382

ACUERDOS DE LA CONFEDERACION TERRITORIAL DE CASTILLA Y LEON A LA PLENARIA CONFEDERAL

DEL DIA 10 DE JUNIO DE 2021.

ORDEN DEL DIiA

1.- LECTURA'Y APROBACION DE LAS ACTAS DE LAS PLENARIAS ANTERIORES (Ordinaria y Extraordinaria).
- Sin comentario a las actas.

2.- INFORME DEL SECRETARIADO PERMANENTE.
- Sin comentario al informe.

3.- INFORMES DE CONFEDERACIONES Y FEDERACIONES.
- Se adjunta el informe del SP Territorial y de los Sindicatos.

4.- ACCION SINDICAL Y SOCIAL.

Movilizaciones por la derogacién de la Reforma Laboral:

- A favor de continuar con las movilizaciones aunque se deberian distanciar en el tiempo y
buscar diferentes formatos al de concentracién como notas de prensa o similares.

Actuaciones conjuntas de CGT ante la detencién del Secretario General del SOV del sur de
Madrid (a propuesta de la Confederacion Territorial de MCLMEX):

De acuerdo con las propuestas.

Seria interesante realizar en la localidad de Getafe el Comicio mds préoximo que se deba
convocar para que se visualice al maximo a la CGT.

Comprobadas las actuaciones que realizan personas ajenas a la CGT cuando se convocan
concentraciones o manifestaciones, actuaciones para la provocacion y que daiian nuestras
reivindicaciones y a las personas que participan en ellas, se considera importante establecer
un protocolo de actuacion comun para estas convocatorias.

5.- FINANZAS.

Ejercicio econdmico 2020 (Confederal, Ruesta)

Presupuesto 2021

Se solicita que la documentacion se mande con mas tiempo y es complejo entender lo
reflejado en ella. Sin acuerdos.
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CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO

CONFEDERACION TERRITORIAL DE CASTILLA Y LEON
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6.- ORGANIZACION.

e Desfederacion del SOV de Pugol (a propuesta de la Confederacion Territorial del Pais Valencia).

e Desfederacion del SOV de Benidorm (a propuesta de la Confederacién Territorial del Pais

Valencia):
- La opinién general es que no se han trasladado los motivos o causas para esta desfederacion.
No se puede aprobar ésto sin conocimiento de ello.

e Campafia estatal en defensa del Patrimonio Sindical Acumulado de CGT:

- De acuerdo con las reivindicaciones y que se denuncie todo lo necesario.

e Dictamen de la Comisidon Confederal de Garantias sobre el conflicto en la Confederacion de

Illes Balears:

- Aunque resulta algo farragoso se solicita que los dictamenes de las Comisiones de Garantias

se consideren vinculantes y se cumplan. Esta actuacidn tendra que arbitrarse de alguna manera

para que se ajusten a nuestros Estatutos.

e Propuesta de acuerdo entre la CGT y la Fundacidn Salvador Segui:

- De acuerdo con la propuesta y que se amplie en lo posible.

7.- RUESTA.

e Propuesta de rehabilitacion de casas en Ruesta:

- A favor de la propuesta. Seria importante impulsar la participacion de la CGT en Ruesta.

Aunque el proceso de rehabilitacion de Ruesta, en su conjunto, lleva varias décadas, y para que

la afiliacion mas reciente conozca este proyecto, seria importante convocar un comicio

extraordinario y saber dénde nos llegamos y las propuestas de futuro para Ruesta.

8.- VARIOS.

- En referencia al anexo 1, “Proyecto de Estudio de las Condiciones de Vida y Trabajo de las
Temporeras”, se ha tomado como mera informacion ya que en el orden del dia no esta reflejado en
ningun punto para tratar lo expuesto.

- Se solicita al Gabinete Juridico Confederal realice un informe del alcance-repercusion que
puede ocasionar a la Organizacién la Ley Organica 7/2021 de 26 de mayo.

- SAYSEP de Valladolid: encuentra absolutamente fuera de lugar algunas amenazas veladas en
relacion a la denuncia de la APD. Habra que mejorar el control interno y no utilizar continuamente el
recurso a la justicia burguesa.

En Valladolid, a 7 de junio de 2021
Tomas Garcia Rojo
Secretario General
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CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO

CONFEDERACION TERRITORIAL DE CASTILLA Y LEON
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INFORME DEL S. P. DE LA CONFEDERACIQN TERRITORIAL DE CGT
EN CASTILLAY LEON

Llegada la fecha del fin del estado de alarma y aunque seguimos comprobando la poca eficacia de esta “clase politica”
gue nos gobierna, debemos ir acrecentando nuestra actividad sindical, protegiéndonos al maximo de la pandemia
gue mantenemos. Poco a casi nada ha cambiado la problematica laboral y social que se padece y mientras a esta clase
politica se le llena la boca con el futuro crecimiento econdmico, Ultimamente avalado por el reparto de fondos
europeos, no se ve nada claro a quién va a beneficiar éste, si al sector empresarial, a la banca (como viene siendo lo
habitual) o a la clase trabajadora y a la ciudadania. La realidad de estos momentos es que todas las Administraciones
Publicas de este Estado estan pendientes de este reparto, lo que conlleva a escasez de fondos para tanta mano.

Este contexto nos hace ver una realidad vivida, que la libertad y los derechos conseguidos no han sido regalados, por
lo que la lucha y las reivindicaciones deben continuar desde todos los dmbitos.

Se continla con las gestiones de reforma del local Territorial, gestiones complicadas por la cantidad de
documentacién que exige la Administracion correspondiente. Mantener el optimismo de tener una sede para esta
Confederacion Territorial que estard optimizada al maximo en la funcionalidad y para el desarrollo de todas las
acciones o situaciones correspondientes, hace mas llevadero el esfuerzo que supone esta gestion.

La Gira Zapatista ya esta en marcha recordando que diferentes localidades (Sindicatos) de esta Territorial colaboran y
participan en ello.

En estos uUltimos dias se han recibido correos desde entes que no forman parte de esta Confederacion Territorial. Es
lamentable comprobar la injerencia tan gratuita que se realiza desde unos entes hacia otros. Situacién que se estd
dando en esta Organizacidon y no es nada positivo ni respetuoso para nuestro funcionamiento. Escribir desde el
desconocimiento o desde la ignorancia es muy peligroso y atrevido, como animar o apoyar a que no se cumplan los
acuerdos que se toman dentro de la CGT.

Las reuniones que se han mantenido como Secretariado Permanente han seguido realizdndose de forma telematica,
por lo que se ha considerado también celebrar la convocatoria de la Plenaria Territorial del dia 7 de junio por video
conferencia, estimando todavia los cuidados sanitarios.

Este Secretariado Permanente se encuentra en los ultimos dias de su desempefio ya que el préximo dia 19 de junio se
celebra, en la localidad de Zamora, el VI Congreso de esta Confederacidon Territorial, en el que saldra elegido un nuevo
SP, al que deseamos mucho animo y fuerza para llevar todas las situaciones. Asi mismo esperamos que cumpla y haga
cumplir nuestros Estatutos y los acuerdos aprobados.

Deseamos que el desarrollo del Congreso se realice con el maximo respeto hacia todas las personas asistentes al
mismo y se respete también el funcionamiento de la CGT.

SALUD
En Valladolid, a 7 de junio de 2021.
EL S.P. TERRITORIAL.
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Confederacio General del Treball de Catalunya (CGT

Comité Confederal — Secretariat Permanent
Burgos 59 bxs - 08014 Barcelona - Teléfon: 93 512 04 81
Web: www.cgtcatalunya.cat — E m@il: spccc@spcgtcatalunya.cat

ACUERDOS C.T. CATALUNYA
PARA PLENARIA CONFEDERAL ORDINARIA
ESTATAL 10/06/2021

1. Lecturay aprobacién del acta de las plenaria anteriores (ordinaria y extraordinaria)

ACUERDO: Delegamos en el companfiero que asistio

2. Informe del SP

ACUERDO: Nos damos por informadas. Diversas federaciones preguntan en qué
comicio se ha aprobado la compra del platé audiovisual y el nuevo del local del SP; y si
la compra del local del SP implica que la sede estara siempre a partir de ahora en
Madrid

3. Informes de confederaciones y federaciones

4. Accidn sindical y social

a. Movilizaciones por la derogacién de la reforma laboral
ACUERDO: Aprobamos. Diversas federaciones sugieren que es mejor
concentrar en un sélo dia. Diversas federaciones comentan que el horizonte
deberia ser otofio uniendo esfuerzos con otras organizaciones

b. Actuaciones conjuntas de CGT ante la detencién del Secretario General del
SOV del sur de Madrid (a propuesta de la Confederacion Territorial de
MCLMEX)

ACUERDO: Aprobamos.

5. Finanzas
a. Ejercicio econdmico 2020 (Confederal, Ruesta)

ACUERDO: Nos damos por informadas

b. Presupuesto 2021

ACUERDO: Nos damos por informadas

Burgos 59 bxs - 08014 Barcelona — Tel. 93 512 04 81 - Fax 933107110 - Web:www.cgtcatalunya.cat - E m@il: spccc@spcgtcatalunya.cat



Confederacio General del Treball de Catalunya (CGT

Comité Confederal — Secretariat Permanent

Burgos 59 bxs - 08014 Barcelona - Teléfon: 93 512 04 81
Web: www.cgtcatalunya.cat — E m@il: spccc@spcgtcatalunya.cat

6. Organizacion

a) Desfederacion del SOV de Pucgol (a propuesta de la Confederacidn Territorial
del Pais Valencia).

ACUERDO: Se deniega porque falta informacion del motivo, por tanto no se
puede aprobar ni no aprobar; ya que no sabemos si es una desaparicion

natural de los sindicatos o se debe a algun conflicto.

b) Desfederacién del SOV de Benidorm (a propuesta de la Confederacién
Territorial del Pais Valencia)

ACUERDO: Se deniega porque falta informacién del motivo, por tanto no se
puede aprobar ni no aprobar; ya que no sabemos si es una desaparicion
natural de los sindicatos o se debe a algun conflicto.

¢) Campafia estatal en defensa del Patrimonio Sindical Acumulado de CGT.
ACUERDO: A favor. F.L. Barcelona encuentra a faltar en la relacién de locales
pendientes de reforma el de Barcelona, y también echa de menos una

propuesta de ocupaciones para conseguir los locales

d) Dictamen de la Comision Confederal de Garantias sobre el conflicto en la
Confederacidn de llles Balears

ACUERDO: Aprobamos. Una federacién pregunta cual es la opinién del SP de
CT de Baleares y qué hara respecto al dictamen.
e) Propuesta de acuerdo entre la CGT y la Fundacién Salvador Segui.

ACUERDO: Aprobamos. Diversas federaciones emplazan a las 2 partes a que
acaben de perfilar el acuerdo para que sea de consenso para ambas

7. Ruesta. Propuesta de rehabilitacion de casas en Ruesta.
ACUERDO: Aprobamos. Diversas federaciones piden mas informacion.
8. Varios
F.l. Lleida: Nos ha sorprendido la inhabilitacién cautelar de diversas afiliadas del SOV

Segovia por parte del SP C.T. Castilla y Ledn, que hemos conocido por correos
electrénicos. En primer lugar porque tal figura de “inhabilitacion cautelar” no existe en

Burgos 59 bxs - 08014 Barcelona — Tel. 93 512 04 81 - Fax 933107110 - Web:www.cgtcatalunya.cat - E m@il: spccc@spcgtcatalunya.cat



Confederacio General del Treball de Catalunya (CGT

Comité Confederal — Secretariat Permanent
Burgos 59 bxs - 08014 Barcelona - Teléfon: 93 512 04 81
Web: www.cgtcatalunya.cat — E m@il: spccc@spcgtcatalunya.cat

nuestros estatutos, y en segundo lugar porque segun los mismos las competencias
sobre afiliacidon o desafiliacion corresponden al sindicato de los afiliados, no al SP de
una territorial. En tanto que podria exceder lo que disponen nuestros estatutos y
acuerdos, consideramos que esta actuacion es relevante para toda la CGT, ademas de
las repercusiones negativas sobre la afiliacion en Segovia. Por lo que solicitamos la
opinién del S.P. Confederal sobre el tema.

F.C. Baix Llobregat: El aumento de accidentes laborales en Catalunya y especialmente
los dltimos que han afectado a trabajadores muy jovenes pone de manifiesto que el
capitalismo mata. Solicitamos preparar una campafia confederal para denunciar los
causantes de las muertes en el trabajo, exigir una mayor implicacién de las
administraciones en la lucha contra los accidentes laborales, y concienciar a las
plantillas de la importancia de la seguridad y la salud.

Burgos 59 bxs - 08014 Barcelona — Tel. 93 512 04 81 - Fax 933107110 - Web:www.cgtcatalunya.cat - E m@il: spccc@spcgtcatalunya.cat



EUSKAL HERRIA

PLENARIA CONFEDERAL
ORDINARIA

10.06.2021

E




GALICIA

PLENARIA CONFEDERAL
ORDINARIA

10.06.2021

E



Confederacién General del Trabajo
Lanaren Konfederakunde Nagusia

Euskal Herriko Konfederakundea - Confederacion de Euskal Herria
Bailén n.27, Dpt? 2-3 Bilbao
T°.-944169540 y 665721369 E-mail: sp.euskalherria@cqgt-lkn.org

INFORME PARA :

PLENARIA CONFEDERAL ORDINARIA DE 10/06/2021
Orden del dia :
1°- Lectura y Aprobacion de las Actas de Plenarias anteriores (Ordinaria y Extraordinaria)
......5e Aprueba
2°- Informe del Secretariado Permanente
------ Conformes
3°- Informes de Confederaciones y Federaciones.

------- La participacion en las distintas movilizaciones del 29 de Mayo ha sido muy desigual en
Euskal Herria, la realidad es que las movilizaciones son menos numerosas, algo tendra que ver la
atomizacion del Movimiento de pensionistas con las desvinculaciones de diferentes plataformas.
Se han realizado las concentraciones del 22 y 28 como se acordé, con la participacion habitual de
poco mas de una docena de militantes por Local.

El 1 de Mayo la participacion fue medianamente numerosa en cada Federacion Local y con las
alianzas habituales.

Siguen los Eres como el de AERNOVA donde el sindicalismo acomodado esta luchando por
quedarse con el poder con artimafias juridicas.

El esfuerzo y trabajo desarrollado por la asociacion La Ilusion de la F. Local de Renteria les ha
llevado a promover un acto de reconocimiento que efectuara el Diputado General a todxs Ixs
gipuzkoanxs que fueron deportadas a los diferentes campos de concentracion de Alemania, Austria
o Polonia y al que asistira su Secretario General como invitado.

Renteria informa que sigue sin recibir la documentacion directamente del SP por lo que los plazos
para convocar quedan muy reducidos.

Los despidos en el sector del metal siguen siendo habituales en empresas pequefias, sin
representacion en algunos casos y en las grandes como Tubacex con 800 empleados y a los que se
quiere aplicar un ERE del 18,75% de la plantilla. Petronor y PCB (perteneciente a ITP Aero) son
también empresas con EREs sobre sus cabezas.

4°- Accion Social y Sindical :



Participaremos de las acciones que se promuevan de respuesta a la agresion a un miembro de CGT,
adaptandolas a nuestras capacidades. Si nos tocan a una, nos tocan a todas.

5°- Finanzas:
------- En Euskal Herria aceptamos los presupuestos y cuentas. Solicitamos informacion sobre :

-Punto 6 en el apartado A) ACTIVO NO CORRIENTE de ACTIVO, la partida de 15.725,87€ sobre
investigacion.

-En el BALANCE DE SUMAS Y SALDOS, con el codigo 2817301 Amortizacion AC TEL
IPHONE 360,36€.

6°- Organizacion

----- Apoyamos todas las campafias necesarias para defender nuestro patrimonio sindical y
acudiremos a la concentracion estatal cuando se nos convoque.

----- Sobre el acuerdo de CGT con la Fundacion Salvador Segui nos parece muy positivo e
interesante.

7° Ruesta

-Estamos a favor de la rehabilitacion de nuevas casas si asi se considera como conveniente desde
CGT. Entendemos que en principio, los gastos seran abonados por la Asociacion Nueva

Ruesta.

-Sugerimos la conveniencia de instalar un Camping-Car en Ruesta por no ser una gran inversion y
posiblemente los requerimientos logisticos no sean excesivos, ello con el fin de generar un interés
extra por Ruesta mientras se construye el camping.

Euskal Herria 07-06-21
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Simén Bolivar 89, Bajo
15011 A Corufia
Tel y fax: 981128477

Correo electronico: sp.xeral@cgtgalicia.org

CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO DE GALICIA
COMITE CONFEDERAL

ACUERDOS PARA LA PLENARIA DE LA CGT DEL DIA 10/06/2021 ADOPTADOS EN
PLENARIA DE GALICIA DEL DIiA 05/06/2021

Punto 2.- Informe del Secretariado Permanente

a) Apoyamos al SP en el asunto la denuncia de las 35 mujeres afiliadas a la CGT
(pagina 3). Consideramos que no pueden seguir, por lo menos, ocupando cargos en la
organizacién y debe actuarse en consecuencia.

b) Apoyamos la adquisicién del local para el Platé de medios audiovisuales
(pagina 4).

c) Creemos que se necesita mas informacién sobre la cuestion econémica de la
compra de un nuevo local para la organizacién, ya que se manifiesta que se pedird la
colaboracién de otros entes confederales sin precisar mas (pagina 4).

Punto 4.- Accién Sindical y Social

* Movilizaciones por la derogacién de la Reforma Laboral.

Consideramos que ya no es adecuado el lema de “Derogacién de la reforma
laboral”, porque, tras afios de uso, da la impresién de que, con anterioridad a la
reforma laboral, esto era una arcadia feliz para los trabajadores. Debemos de explicitar
las reivindicaciones por ejemplo la figura del despido improcedente y ademas de
centrarnos en la necesidad del desmantelamiento absoluto de la legislacion laboral,
gue en la actualidad estd fundamentada en la explotacién inicua de la clase obrera, de
forma que se nos reconozca la aportacién fundamental que trabajadores vy
trabajadoras hacemos al bienestar general. En cuanto a la movilizacién central de
otofo, creemos que las organizaciones confederales de fuera de Madrid (por o menos
en el caso de Galicia) no rentabilizan el esfuerzo de su organizacion y participacion.

® Actuaciones conjuntas de CGT ante la detencién del Secretario General del SOV del
sur de Madrid

Estamos totalmente de acuerdo con las movilizaciones coordinadas en defensa
de nuestro companero José Manuel Franco, secretario general del SOV del Sur de
Madrid.
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5. FINANZAS.
* Ejercicio econdmico 2020 (Confederal, Ruesta).
Aprobamos las cuentas del ano 2020
e Presupuesto 2021.
Aprobamos los presupuestos confederales del afio 2021
6. ORGANIZACION.
e Desfederacion del SOV de Pucol ¢ Desfederacién del SOV de Benidorm

Sobre las desfederaciones de Pucol y Benidorm, creemos que deberia haber mas
informacién sobre la causa que las provocan (desaparicion efectiva, fusién con otro
sindicato, actuaciones contrarias a la CGT o a la clase obrera, etc.). Si son
desfederaciones “vegetativas”, no tenemos nada que decir pero, si son
desfederaciones en sentido estricto, deberiamos tener mas informacion.

e Campaiia estatal en defensa del Patrimonio Sindical Acumulado de CGT.
Somos partidarios de que se haga

eDictamen de la Comisidon Confederal de Garantias sobre el conflicto en la
Confederacion de
Illes Balears.

Sobre el dictamen de la Comision de Garantias sobre el conflicto de Baleares,
consideramos que es un dictamen lleno de observaciones ajenas al objeto de la
Comision. Ademas, no se han cumplido los objetivos marcados estatutariamente al no
emitir una propuesta de consenso (articulo 66 estatutos) y esto obligard a que se
resuelva en un Pleno (articulo 70). Creemos que el fallo inicial es haber admitido la
creacion de la Comision por ese asunto y que se ha privilegiado a un companiero que, si
no llega a ostentar el cargo que ostenta, hubiera sido tratado de otra forma. Es
inaceptable la amenaza de acudir a la justicia burguesa y no podemos quedar
impasibles ante esta actitud.

* Propuesta de acuerdo entre la CGT y la Fundacién Salvador Segui. (ANEXO 06)

Apoyamos la firma del convenio de colaboraciéon con la Fundacién Salvador
Segui.

Confederacion General del Trabajo de Galicia (CGT)
Rua Simon Bolivar 61, bajo. 15011 A Corufia sp.xeral@cgtgalicia.org Tel y Fax: 981 164 274
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8. VARIOS

a. Solicitamos al Comité Confederal que aclare que el documento “Teletrabajo:
no es oro todo lo que reluce” no es un acuerdo de la CGT y, por lo tanto, no es
de obligado cumplimiento por los entes confederales. Asi deberia figurar en la
pagina de CGT y, si es una posicion particular, también deberia constar.

b. Se pide la intervencién del Secretariado Permanente en el conflicto de Segovia,
dadas las graves acusaciones de incumplimiento de Estatutos que se estan
produciendo.

A Coruifa, 8 junio de 2021.

Por el Comité, el secretario:

2 Confederacion General del Trabajo de Galicia (CGT)
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Simoén Bolivar 89, Bajo
15011 A Corufia
Tel y fax: 981128477

Correo electronico: sp.xeral@cgtgalicia.org

CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO DE GALICIA
COMITE CONFEDERAL

Informe de la Plenaria del Comité Confederal de Galicia para la Plenaria del Comité
Confederal de la Confederacion General del Trabajo de 10 de junio de 2021

Valoracion global

La organizacion en Galicia tiene una implantacion desigual tanto territorialmente
como sectorialmente, la participacion del Sindicato de Ourense es escasa y la territorial
de Vigo esta pasando graves problemas econdmicos con motivo de la sentencia a raiz
del despido de una abogada.

En A Coruia se esta gestionando la compra de un local.

Movilizaciones

Se organizaron las manifestaciones del 1° de mayo junto a CUT, SE y SF con
buena afluencia.

Se participo en manifestacion en Chantada en apoyo a las trabajadoras del
servicio de ayuda a domicilio.

El 22 de realiz6 concentraciones ante las subdelegaciones del gobierno con el
lema “Traballar menos para traballar tod@s”

Se convoco huelga general en la comarca de Ferrol el 10 de marzo.

Elecciones sindicales

En la empresa SERVILIMPSA, que realiza tareas de limpieza para Zara-logistica
se presento por primera vez candidatura obteniendo 2 representantes de 9.

Empresas

Teleperformance

Se acordd abrir negociacion para la compensacion de los gastos por teletrabajo. La
empresa se niega a dar informacidn basica sobre finalizacién de contratos. Se habilito
un sistema de denuncia andnima para que la gente se anime a denunciar irregularidades.
Se hicieron concentraciones en por temas de descuentos en néminas y otras cuestiones,
fueron algunas como comité de empresa y otras s6lo CGT (en conincidencia con otras
localidades)
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Atento

Se van ha realizar negociaciones por el tema del teletrabajo. Por otro lado
despidieron a ocho personas de la ETT que tiene contratada ATENTO. Se hizo una
concentracion junto con CIG en protesta por el despido de varios compafieros y la
represion sindical en distintos centros.

Extel

Se hizo una concentracion ante el SMAC el 16 de abril durante el acto de
conciliaclion por las vacaciones dado que la empresa pretende que se recuperen las
horas.

Concentrix

Se realizo denuncia por no tener acceso el sindicato al tablon virtual de la empresa
resolviéndose el tema. La empresa se estd cargando poco a poco una campafia
entendemos que con la intencion de hundirla sin utilizar las vias legales, estamos
vigilantes ante los acontecimientos. Se estan negociando los gastos de teletrabajo con
pocas perspectivas de acuerdo.

NAVANTIA

Continuamos denunciando el sistema de seleccidon de nuevas contrataciones, ante
la pasividad de CCOO y UGT. Se realiz6 una concentracion de protesta.

EMAFESA (Aguas de Ferrol)

Se estd negociando un convenio para dos afios. Dado lo avanzado en el tiempo sin
acercamiento se van ha realizar demandas a la inspeccion de trabajo.

BANCO DE SANTANDER

Hay grandes presiones al los trabajadores para que se marchen voluntariamente
con el ERE.

BBVA

Hubo dos concentraciones y dos manifestaciones en contra del ERE, CGT junto a
CIG y otros convocaron paros de protesta. Estubimos presentes a pesar de la poca
representacion en la empresa.

RTVE GALICIA

Se ha denunciado la falta de relacion de puestos de trabajo ante el comportamiento
arbitrario de la empresa a la hora de conceder traslados.

2 Confederacion General del Trabajo de Galicia (CGT)
Rua Simon Bolivar 61, bajo. 15011 A Coruia sp.xeral@cgtgalicia.org Tel y Fax: 981 164 274
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CORREOS

Se hizo una concentracion en Narén participada por CGT, y se estd organizando
otra en Compostela.

NATURGY

Se ha acudido a dos manifestaciones en Santiago y concentraciones en Coruia a
peticion de los compaifieros de esta empresa desde la SS de Madrid.

HOSPITAL DE A CORUNA

Se solicitd participar en la junta de personal con voz pero sin voto. Se esta
denunciando los chanchullos en la asignacién de puestos. Se ha denunciado a la
Inspeccién y la prensa la saturacion del servicio de urologia al colocar una tercera cama
por habitacion.

Sectores
FERROVIARIOS

Se realizaron concentraciones de protesta en Ourense, Santiago y Coruia por el
conflicto creado por Renfe al pasar sus servicios en tierra de las contratas a Logirrrail.
También se realizd concentracion en Santiago para pedir la reposicion de todos los
trenes que circulaban antes de la pandemia en Galicia.

Se van a empezar los trabajos para la constitucion del Sector Ferroviario de
Galicia.

TELEMARQUETIN

Se ha iniciado el proceso de constitucion del Sector de Telemarquetin en Galicia.
Social
DEFENSA DE LA SANIDAD PUBLICA

Se estan organizando a peticion de CAS concentraciones en las principales
ciudades en defensa de la sanidad para el dia 12.

PENSIONES

El pasado 1 de marzo se participo en concentraciones de MODEPEN

Confederacion General del Trabajo de Galicia (CGT)
Rua Simon Bolivar 61, bajo. 15011 A Coruia sp.xeral@cgtgalicia.org Tel y Fax: 981 164 274
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GIRA ZAPATISTA

Se esta organizando de forma activa por CGT el recibimiento de el escuadron 421,
avanzadilla de la visita posterior del colectivo zapatista.

A Coruna, 08 de junio de 2021.

Por el Comité, el secretario:

Angel Valladares Nocito
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Confederacié General del Treball (CGT) de les Illes Balears

CGT-IB

ACUERDOS CGT-IB PLENARIA CONFEDERAL 10-06-2021

1. Lectura y aprobacion actas anteriores

Aprobada..

2.INFORME DEL SECRETARIADO PERMANENTE.

Aprobada .

3 INFORMES DE CONFEDERACIONES Y FEDERACIONES.

Sin acuerdos al no haberse recibidos.

4. ACCION SINDICAL Y SOCIAL.
Movilizaciones por la derogacion de la Reforma Laboral.

A favor.

Actuaciones conjuntas de CGT ante la detencién del Secretario General del SOV del
sur de Madrid (a propuesta de la Confederacién Territorial de MCLMEX).

A favor.



5.FINANZAS.
Ejercicio econémico 2020
(Confederal, Ruesta)

A favor, reconsiderando la contratacion de la empresa Seguritas Direct que hace campafia en
contra del movimiento ocupa.

Presupuesto 2021.

Aprobado.

6 ORGANIZACION.
Desfederacion del SOV de Pucol
(a propuesta de la Confederacion Territorial del Pais Valencia).

Abstencion , ya que no han informado de los motivos de dicha peticion.

Desfederacion del SOV de Benidorm (a propuesta de la Confederacion Territorial del
Pais Valencia).

Abstencién , ya que no han informado de los motivos de dicha peticion.

Federacion del Sindicato de Hosteleria, Comercio y Alimentaciéon
de Cornella (a propuesta de la Confederacion Territorial de Catalunya).
Federacion del Sindicato de Quimicas de Cornella (a propuesta de la Confederacién

Territorial de Catalunya). : {,A i
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Campaiia estatal en defensa del Patrimonio Sindical Acumulado de CGT

A favor.- Acordamos solicitar inventario de los bienes patrimoniales a nivel estatal que



pudieran pertenecer a la CGT desglosado por Comunidades Auténomas.

Dictamen de la Comision Confederal de Garantias sobre el conflicto en la
Confederacion de Illes Balears.

Aprobado.

Propuesta de acuerdo entre la CGT y la Fundacién Salvador Segui.

A favor,

7 RUESTA

Propuesta de rehabilitacion de casas en Ruesta.

A favor.

Parece ser que la participacion en la Asociacién nuevo Ruesta es voluntaria, pero con una

cuota fija mensual lineal por sindicato sin tener en cuenta el porcentaje de afiliacién de cada
sindicato, lo cual no nos parece 14gico y equitativo.

FDO: EL SECRETARIO DE ACTAS (JOSE MARIA MOREY)

/
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Confederacion General del Trabajo

Secretariado Permanente de MADRID

CASTILLA LA MANCHA Y EXTREMADURA
C/ Alenza, 13, Bajo e 28003 MADRID

ACUERDOS de la Plenaria de la Confederacion Territorial de
MCLMEX para la Plenaria Ordinaria del Comité Confederal de CGT
a celebrar el 10 de junio

1) LECTURA Y APROBACION DE LAS ACTAS DE LAS PLENARIAS ANTERIORES (Ordinaria y
Extraordinaria).

SE APRUEBAN LAS ACTAS

2) INFORME DEL SECRETARIADO PERMANENTE.

NOS DAMOS POR INFORMADOS.

3) INFORMES DE CONFEDERACIONES Y FEDERACIONES.

NOS DAMOS POR INFORMADOS

4) ACCION SINDICAL Y SOCIAL.

- Movilizaciones por la derogacion de la Reforma Laboral.

A favor de las Movilizaciones Propuestas. Y afiadir que es importante las fechas de las
Convocatorias para que las Delegadas Sindicales tengan Crédito Horario, mejor convocar
en la primera quincena del mes que en la segunda en la medida de lo posible. También se
acuerda el poder realizar campafias mas potentes tipo Manifestacion después del verano
con otras organizaciones afines. Todo esto supeditado a que haya un compromiso firme
de participacion de la afiliacién. Ya que en algunos actos convocados lapresenciade CGT
ha sido muy pobre.

- Actuaciones conjuntas de CGT ante la detencidn del Secretario General del SOV del sur de
Madrid (a propuesta de la Confederacion Territorial de MCLMEX).

A FAVOR DE LAS ACCIONES

5) FINANZAS.

Ejercicio econémico 2020 (Confederal, Ruesta).
SE APRUEBA.
Presupuesto 2021.

SE APRUEBA.



Confederacion General del Trabajo

Secretariado Permanente de MADRID

CASTILLA LA MANCHA Y EXTREMADURA
C/ Alenza, 13, Bajo e 28003 MADRID

6) ORGANIZACION.

- Desfederacion del SOV de Pucol (a propuesta de la Confederacién Territorial del Pais
Valencia).

Que se cumplan los Estatutos y que se nos facilite anteriormente toda la informacién al
respecto para estos temas.
- Desfederacion del SOV de Benidorm (a propuesta de la Confederacién Territorial del Pais

Valencia).

Que se cumplan los Estatutos y que se nos facilite anteriormente toda la informacion al
respecto para estos temas.

- Federacion del Sindicato de Hosteleria, Comercio y Alimentacion de Cornella (a propuesta de
la Confederacion Territorial de Catalunya).

Punto retirado por Cataluiia.

- Federacion del Sindicato de Quimicas de Cornella (a propuesta de la Confederacion Territorial
de Catalunya).

Punto retirado por Catalufia.

- Campania estatal en defensa del Patrimonio Sindical Acumulado de CGT.

A FAVOR DE LA CAMPANA.

Adjuntamos alos acuerdos sobre este punto el informe del SP de MCLMEX aprobado en la

Plenaria para llevar alternativas sobre el Local de la Territorial de MCLMEX al Ministerio.

Dictamen de la Comisién Confederal de Garantias sobre el conflicto en la Confederacion de
llles Balears.

SE APRUEBA EL DICTAMEN

- Propuesta de acuerdo entre la CGT y la Fundacion Salvador Segui.

A FAVOR SI ES UN ACUERDO MUTUO ENTRE LAS DOS PARTES...
7) RUESTA

- Propuesta de rehabilitacion de casas en Ruesta.

A FAVOR DE LA PROPUESTA.



Confederacion General del Trabajo

Secretariado Permanente de MADRID

CASTILLA LA MANCHA Y EXTREMADURA
C/ Alenza, 13, Bajo e 28003 MADRID

8) VARIOS

- Solicitar al Confederal la informacién completa de los reportes de Federaciones y
Confederaciones, para hacerla llegar a todos los sindicatos.

- Solicitar al Confederal que incluya informacion mas detallada cuando plantee puntos de
desfederacién de sindicatos, para conocimiento de todos los sindicatos.

- Solicitar al Confederal informacion especifica sobre su Estrategia respecto a los locales de
Madrid, para hacerla llegar a todos los sindicatos.

- Solicitar al Confederal inmediata respuesta y comunicacion a todos los sindicatos en temas
a los que toda la organizacion es especialmente sensible y que por su caracter internacional
no corresponde a esta territorial convocar, como serian los casos de apoyo al Pueblo
Saharaui, al Pueblo Palestino en Israel, al Pueblo Colombiano, a las personas migrantes
en general y las atrapadas en Ceuta y Melilla en particular, etc.

- Transmitir al Confederal lo que a esta Territorial nos ha parecido una total falta de
sensibilidad al fijar la fecha de la plenaria confederal el mismo dia que el de la fecha de la
convocatoria a declarar del companero detenido el 27 de febrero por defender lo publico
frente al fascismo.

RZEN Confederacion Regional de Madrid,
Castilla La Mancha y Extremadura // 1/ p
) s
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Madrid, Castilla La Mancha Y Extremadura
C/ Alenza, 13, Bajo e 28003 MADRID

PUNTO 5:Traslado del local de la Confederacion Territorial en Madrid. Campaiia de movilizacion. Alternativas y
propuestas.

PROPUESTA DEL SECRETARIADO PERMANENTE DE LA CGT-MCLMEX

LOCAL DE ALENZA, 13

Las distintas personas que han pertenecido a este SP llevan 15 afios viendo locales con el Ministerio con el fin de
poder llevar a cabo la sustitucion de la cesién de uso a esta Confederacién Territorial de Madrid, actualmente
existente sobre los locales de la calle Alenza 13.

Cierto es que durante este tiempo nos han ensefiado multitud de locales, pero en su mayoria no se ajustaban a las
necesidades que tenemos como organizacién y otras veces, aun pudiendo ajustarse a nuestras necesidades, eran
escasos en cuanto al espacio que requerimos habida cuenta del crecimiento que hemos experimentado tanto en
afiliacién como en representacion desde que se hicieron las cesiones actualmente vigentes.

El edificio de Alenza cuenta con un espacio total de 2.504 m2, de los que en la actualidad CGT utiliza en torno a
1.700 m?, un espacio que se ha quedado insuficiente para el nivel de actividad que mantenemos.

Por otra parte desde este SP, ademas del espacio requerido acorde a nuestro crecimiento, consideramos que nos
encontramos en una situacion de extremada urgencia motivada por dos causas:

1.- Como bien es sabido el estado del edificio de Alenza supone un riesgo a las personas que lo frecuentan, como
asi ha sido especificado por sucesivos requerimientos y denuncias por parte de la Direccion General de Control de
la Edificacion del Ayuntamiento de Madrid (la ultima hace pocas fechas).

Estos desperfectos van desde las condiciones de uso y habitabilidad (fontaneria, instalaciones eléctricas,
cerramientos, accesos y salidas de emergencia, calefaccion, goteras, desperfectos en la cubierta) en la mayoria de
los casos de dificil solucidn técnica dada la antigliedad del edificio y sus condiciones de construccién, estructura y
distribucién, hasta medidas de seguridad inmediatas detectadas en 2017 (que siguen vigentes) y que han dado
lugar a que se nos inste a tener instalaciones cerradas para evitar accidentes debido a desprendimientos
(terrazas, azotea, patio lateral, numerosas grietas en multitud de dependencias).

2.-Demanda de desahucio.

Dentro de esta situacidn, en los Ultimos meses el Ministerio nos ha ensefiado 2 espacios para poder llegar a un
acuerdo. Por un lado, un local en Embajadores (1.280 metros aprox.) y por otro lado, tres plantas en un edificio en
la Calle Ferraz (con un total de unos 1.080 metros aprox.), aunque el edificio de Ferraz actualmente esta en su
totalidad disponible y cuenta con 6 plantas, que sumarian un total de unos 2.200 m? aprox.

El Ministerio propone por tanto a CGT el arrendamiento del local que elijamos entre “C/ Embajadores, espacio de

1.280 metros o C/ Ferraz 50, espacio de 1.080 metros” (segun su propuesta), y en paralelo, que solicitemos
nuevos locales para que se trate en la préxima Comisién Consultiva el arrendamiento del otro local.
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Partimos de la base que debemos centrar todo nuestro esfuerzo para poder llegar a un acuerdo con el Ministerio,
dada la situacion de extrema urgencia en la que nos encontramos, pero que sea acorde a nuestras necesidades de
espacio y buscando conseguir lo mas ventajoso para CGT.

Tanto desde el Confederal como desde esta Territorial, que son quienes estan llevando a cabo estas visitas en
primera instancia, desde un primer momento hemos tenido claro que Alenza no puede ser abandonada
aceptando el cambio a un espacio de inferior tamafio y siempre hemos barajado que unos 2.500 metros seria
acorde con nuestro volumen de crecimiento.

Légicamente el local de Embajadores, que se encuentra en una zona adecuada para nuestra organizacion,
consideramos que no nos es valido para esta Confederacidn Territorial ya que cuenta con un espacio incluso
menor al que actualmente ocupamos y se trata de una sola planta donde se tendria que realizar numerosas
adaptaciones para finalmente, por decirlo de alguna manera, “estar tod@s apifiad@s”.

Sin embargo, las oficinas de la Calle Ferraz, por su estructura y distribucién, realizando las adaptaciones precisas,
podrian aproximarse y adaptarse a nuestras necesidades siempre y cuando se nos ofreciera el edificio en su
totalidad (alrededor de 2.200 m2).

Pese a esto, parece que desde CGT, la propuesta que se ha lanzado al Ministerio es la de aceptar el cambio de
Alenza si nos concedieran el local de Embajadores y 3 plantas en Ferraz (ambas suman alrededor de 2.500m2).
Esta parece ser la Ultima propuesta realizada y por la cual se va a reunir la Comisién Consultiva del Patrimonio
Sindical Acumulado, creemos que para después del verano. De hecho, y aunque nuestra postura es contraria a
estas premisas y asi lo hicimos saber a la Organizacidn, optamos por intentar apretar en un principio buscando el
maximo beneficio para todas.

Leemos con asombro el informe recibido para la siguiente Plenaria Confederal en el que se habla de la posible
compra de un local de cara a instalar al SP Confederal. Exactamente dice:

“Asi mismo, estamos buscando un local adecuado, en torno a 1500 metros cuadrados, dentro del drea de la M30
de Madrid, para comprarlo lo antes posible, de cara a instalar en él al SP confederal y su equipo de
colaborador@s, al gabinete juridico confederal, a las Federaciones de Sector y que disponga de un amplio salén de
actos, ademds de una sala amplia para celebrar las Plenarias Confederales con la comodidad y amplitud
necesarias.”

A este SP se nos habia trasladado la idea de conseguir el local de Embajadores, donde se instalaria el SP
Confederal, federaciones, gabinete juridico...y que las plantas de Ferraz eran para esta Confederacidn Territorial y
aparte se compraria un local con salén de actos con una capacidad de 300/400 personas para esta Territorial.
Segln nuestro criterio y una vez estudiadas las posibilidades actuales, llegamos a las siguientes conclusiones:

* Consideramos que a esta Confederacién Territorial, al menos de momento, no le hace falta disponer de

un salén de actos para 400 personas si para ello tenemos que renunciar a unos locales de tamano
suficiente para poder desarrollar nuestra labor sindical. Nos es mas preciado el disponer de un lugar
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apropiado donde dia a dia poder trabajar y no tener un espacio muerto donde solo se acudiria unas pocas
veces al afo. Ademds, por lo que dice el SP Confederal en su informe, ese espacio quizas sea mas
adecuado para el Comité Confederal.

* Sidentro de los 2500m2 que solicitamos, finalmente nos concedieran 3 plantas de Ferraz y Embajadores
(algo que dudamos porque ya en reuniones previas nos han mostrado su disconformidad), ésta
Confederacién Territorial se encontraria dividida, siempre y cuando dispusiéramos del espacio de
Embajadores, ya que en las negociaciones entre esta Territorial y el Confederal como ya hemos
comentado, se nos trasmitié que Embajadores seria ocupado por el Confederal.

* Tenemos claro que no podemos aceptar unos metros en los que no podamos acomodarnos
adecuadamente.

PROPUESTA

Como no puede ser de otra manera y viendo lo dificil que se estd haciendo el poder conseguir espacio para poder
realizar de una vez por todas el cambio de Alenza, nuestra propuesta no puede ser otra que seguir luchando por
lo que consideramos que nos pertenece: Un local donde poder realizar nuestra actividad sindical todos los
Sindicatos de Madrid de esta Territorial y el Ateneo (entendiendo que la FSS se desplazaria a Sagunto).

El edificio de Ferraz dispone de 6 plantas, actualmente todas disponibles, con una superficie aproximada de 2.200
m2. Nos ofrecen 3 o en el mejor de los casos 4, pero con todo, eso no seria factible ya que sumariamos unos
1.400m2, algo menos de lo que estamos usando actualmente.

Ante las escasas alternativas y habiendo valorado el edificio de Ferraz acorde para poder desarrollar nuestro
trabajo, nuestra propuesta seria el que nos concedieran el uso del edificio en su totalidad, cuyos metros nos
permitirian cubrir nuestras necesidades. Propuesta que compartimos para que podais dar vuestra opinidén y asi
podamos llevarla como tal ante el SP Confederal y el Ministerio.

Una vez trasladada la propuesta y segun su evolucidn, debemos valorar el seguir programando concentraciones
en la puerta del Ministerio u otras opciones que se nos puedan ocurrir y consensuemos.

Por otra parte, dado que lo que realmente nos interesa es tener un espacio grande con oficinas y salas de
reuniones donde trabajar en nuestro dia a dia, la compra del Salén de actos entendemos es algo que se debe
valorar en el seno del Comité Confederal por las Federaciones y Territorios, sin dejar de lado la campanfia para
pelear por el uso de locales del Patrimonio Sindical Acumulado que le corresponde a CGT.

Mayo de 2021

Confederncidn Regional de Madrid,
Castille La Maachs y Extresmadura
SECRETARIADO PERMANENTE
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